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1.1. информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья и о полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты.

2. [bookmark: bookmark4]Функциями Комиссии являются:
2.1. рассмотрение предложений работодателя, работников, профкома для выработки рекомендаций, направленных на улучшение условий и охраны труда работников;
2.2. оказание содействия работодателю в организации обучения работников по охране труда, безопасным методам и приемам выполнения работ, а также проверки знаний требований охраны труда и проведения своевременного и качественного инструктажа работников по охране труда;
2.3. участие в проведении обследований состояния условий и охраны труда в организации, рассмотрении их результатов и выработке рекомендаций работодателю по устранению выявленных нарушений;
2.4. информирование работников школы о проводимых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний;
2.5. доведение до сведения работников школы результатов аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда;
2.6. информирование работников школы о действующих нормативах по обеспечению смывающими и обеззараживающими средствами, сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, правильности их применения, организации хранения, стирки, чистки, ремонта, дезинфекции и обеззараживания;
2.7. содействие в организации проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров и соблюдения медицинских рекомендаций при трудоустройстве;
2.8. участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по охране труда в организации, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также осуществление контроля по расходованию средств организации и Фонда социального страхования Российской Федерации (страховщика), направляемых на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
2.9. подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию работ по охране труда и сохранению здоровья работников, созданию системы морального и материального поощрения работников, соблюдающих требования охраны труда и обеспечивающих сохранение и улучшение состояния здоровья;
2.10. рассмотрение проектов локальных нормативных правовых актов по охране труда и подготовка предложений по ним работодателю, профкому.

3. [bookmark: bookmark5]Для осуществления возложенных функций Комиссии 
предоставляются следующие права:
3.1. получать от работодателя информацию о состоянии условий труда на рабочих местах, производственного травматизма и профессиональных заболеваний, наличии опасных и вредных производственных факторов и мерах по защите от них, о существующем риске повреждения здоровья;
3.2.  заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения работодателя (его представителей), руководителей структурных подразделений и других работников организации о выполнении ими обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда на рабочих местах и соблюдению гарантий прав работников на охрану труда;
3.3. заслушивать на заседаниях Комиссии руководителей и других работников школы, допустивших нарушения требований охраны труда, повлекших за собой тяжелые
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1. Obune noaoenus
L. Monoserte o Kownceik 10 oxpase Tpyaa (zatee - Tlooxeitne) papaGoTaHo b COOTRETCTHAN
<o crurseit 218 Tpyaosoro xogexca Poccifickolt Genepain (COTpAIE MKONOINEICTHE
Poceniicsoit (eacpatius, 2002, Xo 1w, 1, ¢r. 3), erareef 28 Gesepanmiioro 3akor or 20.12.2012
o N 27393 (OB oGpasonant & Pocenfickoli DEaCPAII 1A OPIIHIAIL CORMECTHEX
GTHAR  PAOOTONAICIN,  PadOTHIXOE, NPOPCCCHONATLMX  CORSOD  WI  EHNOTO
JUOTHOMOUCHHOD. PASOTIHKAMIL IPETCTABNTENHOTO OPFHa N0 OGECTIEUeHIN TpEGORAMIT
OXPAIILL TPYTA, MPEIYIIPSAICHHIO LPONSBOICTECHHOO TPAMATHSNA H HPOBECCHOHATLNLX
300K 1 COXPARCHIO $10pOBL PACOTHIKOS.
2. Tlojoienste ApeyCHATPHBAET OCHOMIHE JATa%H, GYIIUH 1t TIDAB KONICEIH 10 OXpaRe
Tpyas (aaee - Kostcei).

KOMHGCltA AIICTEN COUTABHOIL HACTEIO CHTEME Ypas el OXpaiOli TPYIA WKOTH, & TAKAE
10 13 (BOPM YHACTHS PAGOTHIIKOR B YNIDABICHHI LIKO151  00TMCTH OXPastd TPy, Ero pabora
CTPOWTCA Ha NPUMLINIAX COMAILIORD NEPTHEPCTDR.

4. Kowiceits B3anOReliCToyeT ¢ TOCYIAPCTREH NS OPIRANH YTIPARIEHIA OXDAHOR TDYAS,
OPIENIT ETEPATEHON HHCTISKIIN TPY:IA, APYIHN FOCYIAPCTHCHASIIL ODIRHANIL HATIOD it
KONTPOIA, 3 TR ¢ TEXHIACCKOH HECTCKI] TPY23 TPOGCOI0308,

5. Kowicens 1 ca0ell ACSTETLHOCTA PYKOBOACTOYETCH IAKORANIT H WITHMII HOPATHBIINK
RO GREISO1 POCCHTEROR DEAEPAILL, SIKORNI 1 HHHAI HOPNATHSHENA IDaBORINI
axtan cyGuexTos Pocciticnol Getepatii 05 OXpAHe TPYAG, TeNEPATLULIN, PErHORITLALD,
OTPACIEDLI (MEXOTPACTEDLIN), TEPPIHTOPHLIIIISN CONTALEHHS, KOMIEKTHIL T0rOBOpON
(COTIQMEHNEN 10 OXPAHE TPYA), /OKAIBHWNM HODMATHHNNII TIDAROWGIR  SKTONI
oprasuczan

6. Moroerie o Kowkociss 1Ko YISCPKIGOTCR BPKISON MNPEKTOPY WKOTH ¢ YICTON
VeI TpOdoNa.

2. Jazasavnn Kovieernn s mmorey
21 puspaGoria wa ocwose npeanoxeH wicnos KOMHCGHN TDOPAMNH_ COBMECTIEIX
aelicTsul paGOTONSTens W ApOPKOMA MO ODecmevenio TpeCOBME OXPUHH TPy,
HPE IDCAICHINO MOS0 ICTBERHORD TPIBNATHSMA, TIPOQCCIHORATTEN Ia607eBaIT;
22 OpraNIAINA MOBETEHIA MPOREDOK COCTOAINNA YEAORME 1 OXPAILL TPYAt HA PaGONIK
MECTIX, NOIOTOBKS COOTCTCTYIOWIHX NPEVIONeHil PAGOTOTTENO O PEUICHIO NPOSTEN
OXPAIEH TPY.IA WAL OCHOBE QHATI COCTONHINK YCAOBNI # OXPAIH TPYAR, IPO3BOACTERIIIOTD
TPABNATISNA H 1POGCCHORIBHOR 3a60TEBARHOCTIL,
23, udopipoRsie ASOTIIKOD O COCTOAUN YCAORI I OXPIKH TDYAA Ha PAGDIX
3%, CYUICCTYIONEN PICKe GOBPEACIEINHS HOPOBLA O NOTATHOLNC PaCOTHHNN,
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